Informationsblatt nach Art. 13 und 14 der EU-Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO)
im Zuge des Bewerbungsverfahrens bei der Stadt Willebadessen

Die DS-GVO bildet die gesetzliche Grundlage fiir die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten. Diese starkt die Rechte
der betroffenen Blrgerinnen und Biirger. Die Wahrung der Transparenz bei der Datenverarbeitung ist fiir die Stadt
Willebadessen von besonderer Bedeutung. Hiermit kommen wir Ihrem Informationsanspruch nach und teilen lhnen folgendes

mit;

Verantwortliche/r:

Stadt Willebadessen

vertreten durch den/die Blrgermeister/in
Abdinghofweg 1

34439 Willebadessen

Tel.: 05644/88-0

Fax: 05644/88-39

E-Mail: info@willebadessen.de
Internet: www.willebadessen.de

Datenschutzbeauftragte/r:

Stadt Willebadessen
Datenschutzbeauftragte

Abdinghofweg 1

34439 Willebadessen

E-Mail: datenschutz@willebadessen.de

Zweck der Datenverarbeitung:

Ihre Daten werden im Rahmen eines Bewerbungsverfahrens erhoben.

Rechtsgrundlage:

Die Verarbeitung der Daten erfolgt auf Grundlage:

Art. 6 Abs. 1 lit. a DS-GVO (Einwilligung der betroffenen Person)
Art. 6 Abs. 1 lit. b DS-GVO (Erflllung eines Vertrages)

Art. 6 Abs. 1 lit. e DS-GVO (Wahrnehmung einer Aufgabe)

§ 18 Datenschutzgesetz Nordrhein-Westfalen.

Empféanger/Kategorien von Empfangern:

Interne Stellen:

- Fachbereich | - Zentrale Dienste, Personalsachbearbeitung
- Gleichstellungsbeauftragte
- Personalrat
- Ggfs. Schwerbehindertenvertretung
- Ggfs. Datenschutzbeauftragte/r
- Fachbereichsleiter, der am Auswahlverfahren beteiligten
Organisationseinheiten
Externe Stellen:

- Interamt

Quelle der Daten:

Ihre Daten werden erganzend zu lhren Angaben bei den zur Erfiillung der
oben aufgefiihrten Zwecke zu den beteiligenden Stellen erhoben,
insbesondere im Rahmen des Bewerbungssystems Interamt.

Ubermittlung an ein
Drittland/internationale Organisation:

Eine Ubermittlung der verarbeiteten Daten ist nicht vorgesehen.

Dauer der Datenspeicherung:

Ihre Daten werden nach der Erhebung so lange gespeichert, wie dies nach
Wegfall des Verarbeitungszwecks unter Beachtung der gesetzlichen
Aufbewahrungsfristen sowie zur Erfilllung der gesetzlichen Vorgaben
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erforderlich ist. Zur Fristwahrung moglicher Anspriiche aus dem
Aligemeinen Gleichbehandlungsgesetz werden lhre Daten spatestens
nach 6 Monaten nach Ablauf des jeweiligen Bewerbungsverfahrens
geldscht.

Betroffenenrechte:

Auskunftsrecht (Art. 15)

Recht auf Berichtigung (Art. 16)

Recht auf Loschung (Art. 17)

Recht auf Einschrankung der Verarbeitung (Art. 18)
Recht auf Dateniibertragbarkeit (Art. 20)
Widerspruchsrecht (Art. 21)

Ihr Beschwerderecht (Art. 77) konnen Sie unter anderem bei der/dem
Landesbeauftragte/n fiir Datenschutz und Informationsfreiheit Nordrhein-
Westfalen wahrnehmen.

Kontaktdaten der Aufsichtsbehérde:

Landesbeauftragte fiir Datenschutz und Informationsfreiheit
Nordrhein-Westfalen,

Postfach 20 04 44,

40102 Dusseldorf

Hausanschrift:

Kavalleriestr. 2-4,

40213 Dusseldorf

Tel.: 0211/38424-0

Fax: 0211/38424-999

E-Mail: poststelle@ldi.nrw.de

Widerruf:

Die Einwilligung kann jederzeit fiir die Zukunft widerrufen werden. Die
Daten diirfen ab dem Zeitpunkt nicht mehr verwendet werden. Der
Widerruf muss schriftlich erfolgen, es gentgt die Mitteilung per E-Mail an
die E-Mail-Adresse info@willebadessen.de. Die Verarbeitung der Daten
war bis zum Zeitpunkt des Widerrufes rechtmaRig.

Profiling/automatisierte
Entscheidungsfindung:

Ein Profiling/automatisierte Entscheidungsfindung seitens der Stadt
Willebadessen findet nicht statt.
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